
Descripción del curso

Cuando tienes que dar forma a una idea con la intención de elaborar un proyecto social, 
ya sea desde la entidad/empresa desde la que trabajamos o por iniciativa 
propia/emprendimiento, es posible que encuentres bloqueos y dificultades. Además, en el 
ámbito académico, rara vez se forma a los y las futuras profesionales en este ámbito. No 
solo necesitamos no cometer errores en el proceso de presentación de un proyecto, 
atendiendo a legislación, fases, etc., sino que debemos conocer todos los pasos necesarios 
para la correcta formulación, de cara a tener un producto final de calidad, claro y 
coherente.

Esta formación se desarrolla para capacitar a profesionales del ámbito de la acción e 
intervención social para que dispongan de los conocimientos necesarios para presentar 
un proyecto social con garantías, y para ello, hay que saber bien armar el puzzle. Aquí te 
facilitamos todas las piezas.

Contenidos 

MÓDULO I: La colaboración público-privada en el desarrollo de programas y servicios.

ELABORACIÓN DE PROYECTOS SOCIALES
EN LICITACIONES Y SUBVENCIONES

Fechas de realización: del 14 de febrero al 01 de marzo  de 
2025

Duración: 

40 horas

Plazo de 
inscripción:

Hasta el 09 de febrero 
de 2025

Modalidad: 

Semipresencial 

Precio:

Colegiadas: 100€

No colegiados: 135 €

1.  Dotar al alumnado de las herramientas y conocimientos específicos sobre la 
presentación y elaboración de proyectos sociales en contextos de contratación 
pública y convocatorias de subvenciones. 

2.  Capacitar al alumnado para que conozca y aplique correctamente normativa, fases y 
trámites en el marco de licitaciones/subvenciones.

3.  Capacitar al alumnado para que conozca y aplique los conocimientos teóricos y 
prácticos sobre diseño, formulación y presentación de proyectos sociales



MÓDULO II: Técnicas innovadoras de planificación e ideación de proyectos.

MÓDULO III: Licitaciones (teoría): Contratación administrativa.

MÓDULO IV: Licitaciones (práctica): Contratación administrativa.

MÓDULO V: Subvenciones (teoría): convocatorias de subvenciones públicas y privadas.

MÓDULO VI: Subvenciones (práctica): convocatorias de subvenciones públicas/privadas

Metodología
SEMIPRESENCIAL

Introducción a los principales instrumentos jurídicos: contratación administrativa, 
convenios, subvenciones públicas y conciertos sociales.
Ventajas e inconvenientes de cada instrumento jurídico en el ámbito de los servicios 
sociales.
El papel del técnico/a de proyectos y competencias clave.
Técnicas clave para la figura del técnico/a de proyectos.

Metodologías ágiles en la ideación y diseño de proyectos.
Herramientas digitales de organización y planificación.
Técnicas para la ideación para el diseño de proyectos-

Aspectos más relevantes de: Ley de Contratos del Sector Público (Ley 9/2017).
Aspectos más relevantes de: Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares (PCAP) y 
Pliegos de Prescripciones Técnicas (PPT).
Proceso y fases de presentación de una licitación.
Guía de Licitaciones: paso a paso para la correcta presentación de un proyecto.

Aspectos más relevantes para la formulación y diseño de propuestas técnicas.
Entrenamiento propuesta técnica.
Aspectos prácticos para elaborar un presupuesto (Caso práctico 1).
Entrenamiento elaboración de presupuesto.

Ley General de Subvenciones (Ley 38/2003).
Proceso y fases de una convocatoria de subvenciones públicas.
Mapa de convocatorias públicas y privadas.
Guía de Subvenciones: paso a paso para la correcta presentación de un proyecto.

Aspectos prácticos para elaborar un presupuesto: subvenciones.
Entrenamiento elaboración de presupuesto.
Entrenamiento propuesta técnica (Caso práctico 2).
Principales diferencias para la formulación en contextos de licitación y subvención: 
aspectos prácticos.

1.  Formación Online: A través de la plataforma de formación Moodle del Colegio, el 
alumnado podrá acceder a la documentación de cada tema y realizará las actividades 
correspondientes a cada uno de ellos.



Evaluación
Las actividades de evaluación, serán las siguientes:

Docentes

2.  Formación Presencial: Las sesiones presenciales se impartirán a través de 
videollamada (Zoom)
14/02/2025  16:00 - 20:00
15/02/2025  10:00 - 14:00
21/02/2025  16:00 - 20:00
22/02/2025  10:00 - 14:00
28/02/2025   16:00 - 20:00
01/03/2025  10:00 - 14:00

Asistir al menos a 4 de las 6 sesiones.
Superar (al menos puntuación de 5 sobre 10) las 5 pruebas objetivas conformadas por 
10 preguntas tipo test de opción múltiple.
Superar satisfactoriamente el caso práctico final. La realización del ejercicio práctico 
será en grupo para, posteriormente, hacer uso del plenario para volcar conclusiones. 
Utilizaremos conceptos de gamificación para dinamizar, motivar y retar al alumnado 
en la realización de sus ejercicios.
Encuesta de satisfacción: el alumnado ha de completar una encuesta de satisfacción 
al finalizar la formación.



Certificación

Al finalizar el curso, aquellos/as alumnos/as que hayan superado el curso, podrán 
descargar el diploma acreditativo de la formación a través del área privada Mi Colegio, en 
un plazo máximo de 15 días, desde la fecha de recepción de las calificaciones.

David Expósito Álvarez

TRABAJADOR SOCIAL COLEGIADO N.º 25-
9150

Eduardo Gutiérrez Sanz

TRABAJADOR SOCIAL COLEGIADO N.º 25-
7589

Graduado en Trabajo Social por la Universidad 
Complutense de Madrid (U.C.M) y con título de 
Director de Centros de Servicios Sociales (COTS 
Madrid).

Ha ejercido desde la disciplina del Trabajo social 
combinando múltiples campos: desde el 
ámbito de la intervención social 
(principalmente con personas en situación de 
exclusión social severa), como formador, tanto a 
nivel interno como externo en colaboraciones 
con UCM y Colegio Oficial de Trabajo Social de 
Madrid, y en la formulación de proyectos 
sociales, siendo este último campo en el que 
ejerce profesionalmente en la actualidad como 
Responsable del Área de Proyectos de la 
Asociación Provivienda.

Graduado en Trabajo Social por la UNED y 
Licenciado en Derecho (UCM). Es Director de 
Centros de Servicios Sociales, y cuenta, entre 
otras, con formación especializada en dirección 
y gestión de organizaciones no lucrativas. Ha 
trabajado durante muchos años como asesor 
jurídico, así como en la planificación y gestión 
de subvenciones y licitaciones públicas.

Tiene una amplia experiencia docente, en el 
ámbito de vivienda, extranjería y contratación 
administrativa. Es profesor asociado en la 
Universidad Pontificia de Comillas, impartiendo 
formación en las asignaturas de mediación y 
resolución de conflictos, gestión de 
organizaciones sociales y supervisión. 

Actualmente es Subdirector General de la 
asociación Provivienda.


